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Preventop

Prevencion de Riesgos Laborales
Calidad - Medio Ambiente

“Nuestra mision: aplicar todos
nuestros conocimientos y experiencia
en los principales &mbitos del
asesoramiento empresarial”
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Preventop nace el ano 2000, inicialmente como
Servicio de Prevencion Ajeno acreditado en
Castilla-La Mancha y la Comunidad de Madrid,
y muy pronto descubre que su vocacion es
aportar serviciosy soluciones de Consultoria
y Formacion en Prevencion de Riesgos

Laborales, Calidad y Medio Ambiente.

Tiene su sede en Albacete, en unas modernas y
amplias instalaciones equipadas con las ultimas
tecnologias, y lo mas importante: cuenta con una
plantilla de profesionales que son sumayor riqueza,

capaces de satisfacer la mayor de las exigencias.

SERVICIOS

En la globalizada sociedad actual,

los acontecimientos se suceden rapidamente, ya no
es suficiente ofrecer un buen producto o servicio.
Ese producto o servicio debe ser innovador, de gran
calidad, a un precio competitivo y respetuoso con

la Seguridad y la Salud de los trabajadores y con el
Medio Ambiente.

Esa es una parte importante de la filosofia de
Preventop, ayudar a sus clientes asesorandolos y
formandolos, a gestionar de forma integrada los
Sistemas de Calidad, Medio Ambiente y Prevencion
de Riesgos Laborales.

Calidad

Un Sistema de Gestion de la Calidad, ademas de
posicionarnos ventajosamente y generar mas confianza
tanto en el sector privado como en el publico, nos
asegura "Un mejor hacer”y nos acerca a la excelencia.

Medio Ambiente

Un Sistema de Gestion Ambiental, no sélo nos permite
cumplir con los requisitos legales -cada vez mas
exigentes-, también aporta un gran valor anadido a la
organizacion y genera beneficios de mercado.

Prevencion de Riesgos Laborales

La correcta Gestion de la Prevencion de Riesgos
Laborales, ademas de ser un imperativo legal,

supone un beneficio real en todos los sentidos para
empresarios y trabajadores: disminuye los accidentes
y las enfermedades laborales y aporta una mayor
calidad de vida en el trabajo y por tanto, mayor y mejor
productividad.

Formacién

La Formacidn es la base fundamental sobre la que

nace, se desarrolla y perdura la Excelencia Empresarial,
todos los Sistemas de Gestién pueden ensenarse

y aprenderse. El Conocimiento es la antesala de la
Innovacidn, y la organizacion que aprende e innova, crece
sosteniblemente.



e Evaluacion de riesgos.

e Planificacion de la accidn preventiva y establecimiento de
prioridades.

¢ Controly seguimiento de las medidas preventivas adoptadas.

e Controles de la eficacia.

¢ Revisiones Técnicas de las acciones correctivas derivadas
de las evaluaciones de riesgos especificas.

e Elaboracion de normas y procedimientos de seguridad

en distintos campos.

e Investigacion de accidentes graves y muy graves.

Revision de Evaluacién de Riesgos. Revision de Indicadores.

e Formacion a los trabajadores. Formacion especifica en
Prevencion de Riesgos Laborales en cuanto al puesto
de trabajo, para todos los sectores.

Preventop: entidad homologada por la Fundacion
Laboral de la Construccién para impartir los cursos
especificados en el IV Convenio Colectivo General
del Sector de la Construccién (2007-2011).
Preventop: entidad homologada por la Fundacion
del Metal para la Formacioén, para impartir los
cursos especificados en el Acuerdo Estatal del
Sector del Metal, de 7 de agosto de 2008.

e Informacidn, participacion y consulta de trabajadores.

e Coordinacion de actividades empresariales.

e Estudios especiales de Identificacion y Valoracion de
Riesgos. Trabajadores sensibles, maternidad y menores.

e Vigilancia de la Salud. Preventop tiene concertada esta
especialidad con dos Clinicas acreditadas.

e Planes de Seguridad y Salud.

e Medidas de emergencia y primeros auxilios.

e Estudios Especificos de Seguridad en el Trabajo.
Adaptaciones de lugares de trabajo, senalizacion,
medidas de emergencia y planes de emergencia, asi
como simulacros.

e Estudios Especificos de Higiene Industrial. Estudios
Especificos de Ergonomia.

e Estudios Especificos de Riesgos Psicosociales.

e Implantacion de Sistemas de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo, segun estandar OHSAS 18001.



+ Implantacion de Sistemas de Gestion de la Calidad
segun la NORMA UNE-EN ISO 9001

Nuestra mision es disenar el Sistema a la medida de su
actividad, haciéndole mas facil el objetivo de su puesta en
funcionamiento o de la certificacion final del mismo.

* Implantacion de Sistemas de Gestion segun otros
referenciales: MARCADOS CE, NORMAS DE PRODUCTO, ETC.
Implantacion de Sistemas de Gestion que tienen como base
otras Normas: marcados CE obligatorios para productos de
la construccion, otras normas de certificacion de productos
o servicios (transporte de viajeros, residencias de la tercera
edad, calidad turistica, etc.).

e Auditorias internas de Sistemas de Gestion de la
Calidad

¢ Integracion de Sistemas de Gestion de Calidad con
Sistemas de Gestion de Medio Ambiente (UNE-EN
ISO 14001) y Seguridad y Salud en el Trabajo (OHSAS
18001).

* Mantenimiento de Sistemas de Gestion

Auditorias internas, actualizacion de la documentacion,
generacion de registros, formacion especifica, gestion de
auditorias externas, etc.

Henry Ford (1863-1947), inventor e ingeniero estadounidense

* Formacion especifica en Calidad

Asesoramiento enformacion parasuempresa, elaborando
soluciones personalizadas a medida de su Sistema de
Gestion o de sus necesidades, e impartiendo formacion
a medida.

* Gestiones ante Entidades de Certificacion

Realizacion de aquellos tramites burocraticos que sean
necesarios para la certificacion de su empresa (peticién
de ofertas, solicitudes, etc.).

 Tramitacion de subvenciones

Tramitacion de los expedientes de subvencion ante los
Organismos Publicos que contemplen ayudas para la
implantacién o certificacion de Sistemas de Gestion de la
Calidad.



« Implantacion de Sistemas de Gestion Ambiental segun
la NORMA UNE-EN ISO 14001 y REGLAMENTO EMAS, ¢
integracion con Sistemas de Gestidn de la Calidad (UNE-
EN 1SO 9001) y Sistemas de Gestion de la Seguridad y
Salud en el Trabajo (OHSAS 18001).

 Auditorias Internas de Sistemas de Gestion Ambiental
¢ Auditorias Legales

Realizacion de auditorias para evaluar el grado de
cumplimiento de los requisitos legales ambientales.
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* Mantenimiento de Sistemas

Disefio del mantenimiento del Sistema a la medida de
las necesidades de la empresa: desde la realizacién de
auditorias ambientales periddicas, hasta el mantenimiento
completo del Sistema.

* Formacion Especializada en Medio Ambiente
Asesoramiento en formacién, dando respuesta a las
necesidades formativas o de sensibilizacién en materia
medioambiental.

» Gestiones ante Entidades de Certificacion

e Tramitacion de Subvenciones para implantacién de
sistemas de gestion y otras actividades relacionadas con
el medio ambiente (formacion y divulgacion, gestion de
residuos, sensibilizacién ambiental, etc.).

* Asesoramiento en Cumplimiento Legaly Actualizacion
Legislativa

Interpretacion paralaaplicacion de lanormativaambiental,
tanto en el dmbito comunitario como estatal, regional
o local, asesorando a la empresa en la adaptacién a la
regulacion reglamentaria.

Recopilacion periddica de novedades legislativas e
interpretacion de requisitos de aplicacion.

 Apoyo en Tramites Administrativos

Resolucion y tramitacion de aquellos procedimientos
administrativos que sean necesarios para la adecuacién
de la empresa a la legislacion ambiental.

eEstudios de Impacto Ambiental

Analisis de necesidades de realizacion, determinacion
del tipo de estudio a realizar y ejecucion de estudios de
impacto.



“Solo hay una buena
formacion y es la que
produce cambios y
mejoras de forma
inmediata”

Nuestra oferta formativa estd especializada y en
constante actualizacion, no ofrecemos de todo, sino que
nos anticipamos a los nuevos modelos productivos con un
catalogo respaldado por el éxito de nuestros servicios de
consultoria en Calidad, Medio Ambiente y Salud Laboral,
apostantotambién por un futuro préximo dénde las Nuevas
Técnologias, la Gestidn de la Innovacién, del Conocimiento,
del Capital Humano y de la Responsabilidad Social seran
activos claves y estratégicos.

La calidad de nuestros cursos esta garantizada por la
profesionalidaddel@sgestoresdeformacion, larigurosidad
de los equipos docentes, la atencidon y asesoramiento
individualizado a los alumos y una documentacion teérica
y practica exclusiva de Preventop.

Metodologias de formacion

e Presencial.

e Adistancia.

¢ Blended e-learning.

¢ On line.

¢ [n company.

e Individual y personalizada.

e Jornadas y seminarios intensivos.

Acciones formativas permanentes

¢ Formacion para el empleo.

¢ Formacién continua bonificada.

¢ Formacién modular / unidades de competencia.
e Certificados de profesionalidad.

e Formacioén Postgrado.

¢ Congresos especializados.

e |+D+i Productos y servicios de formacion.

Servicios adicionales del area de formacion
® Gestion de formacion bonificada.
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e Gestion de proyectos subvencionados.

e Gestion de equipos docentes.

e Desarrollo y edicion de documentacién especializada.
e Gestion de ayudas y financiacion a la formacion.

e Aulas virtuales tutorizadas.

e Alquiler de aulas.

Planes y acciones formativas a medida para:
® Empresas y pymes.

¢ Organizaciones profesionales.

e Agentes sociales.

e Ayuntamientos.

e Diputaciones.

e Empresas y Organismos Publicos.

e Centros de formacion Pablicos y Privados.

e Tercer Sector.

Areas de Formacion

 PREVENCION DE RIESGOS LABORALES
-Auditorias, Coordinacién de Seguridad, Peritaje Judicial.

¢ CALIDAD
-Auditoria y Gestion de Calidad.

e MEDIO AMBIENTE
-Auditoria y Gestion Medioambiental.
-Gestion de Residuos - Tratamiento de agua.
-Evaluacién Medioambiental.
-Energias Renovables - Sostenibilidad.
-Eficiencia Energética.

* GESTION INTEGRADA DE SISTEMAS

e OTROS
-Innovacion.
-Gestion del Conocimiento.
-Responsabilidad social corporativa.
-Direccién RRHH.
-Gestion Integral de las TIC.
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En Preventop nos esforzamos al maximo para conseguir
que la relacién con nuestros clientes sea:

¢ De contacto directo.

¢ De confianza mutua.

e Duradera.

* De adaptacion total a sus necesidades.

Prestamos nuestros servicios tanto a entidades
privadas como publicas, Ayuntamientos, Diputaciones,
Administracion Autondmica, y tanto individualmente
como a Asociaciones, siendo las cinco Confederaciones
de Empresarios de Castilla La Mancha, (FEDA, FEDETO
y CEPYME CUENCA, CIUDAD REAL y GUADALAJARA]
nuestros principales clientes, habiendo establecido
con ellas acuerdos de colaboracién, al igual que con
otras Organizaciones Empresariales como AJE, OPA, y
AMETALBA.

Con el animo de profundizar en la vocacién de servicio
a nuestros clientes y en nuestro compromiso hacia el
medio ambiente, PREVENTOP ha implantado un Sistema
Integrado de Gestion de la Calidad y el Medio Ambiente,
siguiendo las normas internacionales UNE-EN [SO
9001:2008 y UNE-EN 1SO 14001:2004.

El esfuerzo realizado por nuestra empresa para mejorar
sus estandares de calidad y su comportamiento ambiental
se ha visto reconocido con la certificacién del Sistema
Integrado por parte de AENOR, entidad lider y referente
en certificacion de Sistemas de Gestidn.
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